
Du möchtest Teil unseres Teams werden und unser Konzept mit deiner Persönlichkeit und Herzblut mitleben 

und prägen? Das sind deine Benefits bei uns: 

 

 Fühl dich wie zu Hause und werde Teil der 1777-Familie! 

 Faire und zeitgemässe Lohnpolitik  

 Coole Arbeitszeiten 

Montag-Mittwoch bis 20.00 Uhr geöffnet | Sonntag ist fix «Ruhetag» 

 

 

 

 Kostenlose Verpflegung 
 

 Zeit für dich und deine Liebsten! 

Weihnachten, Silvester & alle baselstädtischen Feiertage geschlossen 

 

 

 Von Herzen für dich & deine Familie… 

50% Rabatt in allen gastronomischen Betrieben der Wyniger Gruppe für dich 

& die ganze Familie 

20% Rabatt in allen Läden der Wyniger Gruppe  
 

 

 

 Let’s go shopping! 

Vergünstigungen bei Coop, Zalando, Manor & mehr!  

 

 

 Be a VIP! 

Member Card mit Guthaben zur Konsumation in unserer Gruppe (W-Card)  

 Quality Time 

Weihnachts- und Mitarbeiterfeste, «Füürobe»-Getränk aufs Haus, 

Dienstjubiläumsgeschenke  

 Deine Zukunft 

Übernahme von Ausbildungskosten sowie interne Sprachkurse 

 Family-Care 

100% Lohn bei Mutter- & Vaterschaftsurlaub 

 Denk voraus! 

Attraktive Pensionskassenbedingungen für Teilzeitmitarbeitende (ab 2023) 

 Ab in den Urlaub… 

Unbezahlter Urlaub nach Absprache möglich;  

Übernahme der Sozialleistungen in dieser Zeit 

 Cheers! 

Bezug von Waren/Weinen zu Einstandspreisen (Mindestbestellmenge) 

 Sparfuchs 

Vorzugskonditionen bei der Basler Kantonalbank 

 Auszubildende 

13. Monatslohn ab 2023, kostenloses Schulmaterial & vieles mehr! 

Praktikanten  

9-monatiges Praktikum = Übernahme 50% der Kosten des nächsten 

Ausbildungssemesters 

12-monatiges Praktikum = Übernahme 100% der Kosten des folgenden 

Ausbildungssemesters 

 

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung.  


